SISEJUFE

SINDICATO DOS SERVIDORES DAS JUSTICAS FEDERAIS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FILIADO A FENAJUFE

Oficio Sisejufe AP n°® 84/2026

Rio de Janeiro, 26 de marco de 2026.

Excelentissimo Senhor
Desembargador Federal Roque Lucarelli Dattoli

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regiao -TRT1

Assunto: Solicitagdo de esclarecimentos e providéncias diante dos resultados do Relatorio da

Pesquisa com Servidores(as) Ocupantes da Funcao de Secretario de Audiéncias.

Senhor Presidente,

O Sindicato dos Servidores das Justicas Federais no Estado do Rio de Janeiro —
SISEJUFE, entidade sindical representativa das servidoras e servidores do Poder
Judicidrio da Unido no Estado do Rio de Janeiro, vem respeitosamente a presenca de
Vossa Exceléncia manifestar profunda preocupagdo diante do conteudo do “Relatério da
Pesquisa com Servidores(as) Ocupantes da Funcgdo de Secretario de Audiéncias”, elaborado pela
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas (DDOPE), vinculada a Secretaria de Gestdao de Pessoas

deste Egrégio Tribunal.

O documento produzido pela propria administracdo do TRT1 expde quadro grave e
persistente de sobrecarga de trabalho, adoecimento fisico e mental, pressdo organizacional,
auséncia de pausas adequadas, rigidez excessiva de jornadas, precarizagdo das condicdes
laborais ¢ ambiente relacional descrito, em diversos trechos, como toxico e marcado por

constrangimentos e inseguranca funcional.
O relatorio revela, entre outros aspectos alarmantes:

* dificuldade historica de preenchimento da funcao de secretario(a) de audiéncias;
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* inexisténcia de pausas adequadas para alimentacdo, descanso e necessidades

fisioldgicas;
* relatos de jornadas imprevisiveis, sem horario definido para término;
* sobrecarga decorrente da atuagdo simultanea em multiplas tarefas e sistemas;

* auséncia de padronizacdo minima entre magistrados e métodos de condugdo das

audiéncias;

* pressao psicologica permanente e ambiente de trabalho marcado por tensdo, medo e

constrangimento;
* adoecimento fisico e mental relacionado diretamente ao exercicio da fungao;

* percepgdo generalizada de desvalorizagdo institucional e invisibilizacdo da atividade

desempenhada pelos secretarios de audiéncia.

Chama especialmente ateng@o o fato de que o proprio relatorio registra situagdes em que
servidores permanecem longos periodos sem alimentacdo adequada, sem acesso regular a
pausas fisiologicas basicas e submetidos a dindmica laboral incompativel com parametros

minimos de satide ocupacional e dignidade no trabalho.

Também preocupa sobremaneira a constatacdo de que parcela significativa dos
entrevistados relata medo, constrangimento e desgaste emocional decorrentes da relagdo
hierarquica estabelecida em determinadas unidades judiciarias, inclusive com episodios de

exposicao publica e pressdo psicoldgica durante audiéncias.

Trata-se de cendrio incompativel com os principios constitucionais da dignidade da
pessoa humana, da valorizagdo do trabalho, da prote¢do a saude do trabalhador e da propria

Politica de Gestao de Pessoas do TRT1, citada no relatorio.

Diante da gravidade do quadro apresentado, o SISEJUFE solicita a Vossa Exceléncia os

seguintes esclarecimentos e informacdes:

1. Quais providéncias concretas ja foram deliberadas ou implementadas pela

Presidéncia e pela Administracdo do TRT1 em razéo dos resultados apresentados pela pesquisa?

2. Existe grupo de trabalho, comissdo ou plano institucional especifico voltado ao
enfrentamento das condigdes de adoecimento e sobrecarga identificadas no relatorio?
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3. Quais medidas estdo sendo adotadas para assegurar pausas intrajornada adequadas,

respeito as necessidades fisiologicas bésicas e prevencdo do adoecimento dos secretarios de

audiéncia?
4. Ha estudos ou delibera¢des em andamento sobre:
a) redimensionamento das pautas de audiéncia;
b) revisdo da dindmica de metas;
¢) recomposi¢do da for¢a de trabalho;
d) garantia efetiva de segundo secretario atuando nas audiéncias;
e) limitagdo de jornadas excessivas?

5. Que medidas serdo adotadas para enfrentamento das situagdes de assédio,
constrangimento, pressdo excessiva e relagdes laborais consideradas tdxicas descritas pelos

servidores entrevistados?

6. H4 previsao de elaboragdo de protocolos minimos de conducdo de audiéncias e
padronizacdo organizacional para reduzir a inseguranca operacional e a sobrecarga decorrente

da multiplicidade de métodos adotados pelos magistrados?

7. Quais agdes efetivas de acompanhamento em saude fisica e mental estdo sendo

oferecidas aos servidores que exercem a fungao de secretario de audiéncia?

8. A Administragcdo pretende apresentar cronograma publico de implementagdo das

medidas decorrentes da pesquisa realizada?

O SISEJUFE entende que os dados produzidos pela propria area técnica do Tribunal

ndo podem resultar apenas em diagndstico formal sem consequéncias institucionais concretas.

Os resultados da pesquisa apontam para indicios sérios de adoecimento organizacional e
exigem resposta efetiva, estruturada e urgente por parte da Administracdo, sob pena de

naturalizacdo de praticas incompativeis com um ambiente de trabalho saudavel e humanizado.

Por fim, este Sindicato requer reunido institucional com a Presidéncia e areas técnicas
responsaveis, especialmente Secretaria de Gestdo de Pessoas, Coordenadoria de Saude e
Corregedoria Regional, para discussdo das medidas necessarias ao enfrentamento do quadro

exposto no relatorio.
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Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada consideragao.

Atenciosamente,

Lucena Pacheco Martins

Presidente do SISEJUFE
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