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Vitoria dos servidores do TRT e do Sisejufe:
tribunal adota jornada de 6 horas

Ap6s intensa campanha
e pressdo feitas pela cate-
goria e o Sisejufe, os servi-
dores do Tribunal Regional
do Trabalho da 1? Regido
(TRT) comecam o ano de
2009 com uma grande vi-
téria: os funcionérios do
tribunal passardo a ter jor-
nada de trabalho de 6 ho-
ras. O novo expediente en-
trard em vigor a partir do
dia 2 de fevereiro. Determi-
nando o novo horério, a
Presidéncia do TRT publicou
no Didrio Oficial da Unido
(DOU), do dia 13 de janei-
ro, o Ato 4/2009, que dis-
pde sobre o funcionamento
de todas as unidades do Tri-

Sindicato sempre lutou pela

O diretor do sindi-
cato Roberto Ponciano
lembra que, embora o
texto do ato da presidén-
cia do TRT cite uma ou-
tra associacao, a Unica
entidade sindical que [u-
tou efetivamente pela re-
dugdo da jornada para é
horas foi o Sisejufe. Vale
lembrar que ao longo do
ano passado, intimeras
atividades foram realiza-
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bunal Regional do Trabalho,
o hordrio de atendimento ao
publico e a jornada de tra-
balho dos servidores do 6r-
gdo no estado.

“E uma grande vitoria
do sindicato ja que o Siseju-
fe foi a entidade que pressi-
onou e peticionou no sen-
tindo de reivindicar a redu-
¢do da jornada para 6 horas
diarias, conseguindo agora,
em 2009, finalmente esse
beneficio para os servidores
do TRT. Entre outros aspec-
tos, a tendéncia é que dimi-
nuam os casos de doencgas
laborais, LER/Dort e doen-
gas psicossomaticas que afe-
tam os servidores”, afirma
Roberto Ponciano, diretor
do Sisejufe, ressaltando que
a entidade fez dois pedidos
administrativos a presidén-
cia, além de ter sido o pio-
neiro na organizagao da
campanha e na realizacao de
manifestacées em favor da
implantacao das 6 horas.

No Artigo 6° do Ato
4/2009, o TRT determina
que a jornada de trabalho

das com intuito de pressi-
onar pela adogdo das 6
horas. Em fevereiro de
2008, por exemplo, uma
assembléia de servidores
do TRT decidiu pela reali-
zacao da Semana de Lutas
pela Reducao da Jornada.

Durante o periodo de
manifestacdes, os servido-
res, em protesto, trabalha-
ram 6 horas nas reparti¢oes
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dos servidores do TRT sera
de 6 horas didrias, com car-
ga hordaria semanal de 30
horas. Para os servidores da
area médica, ocupantes do
cargo efetivo de Analista Ju-
diciario, Area de Apoio Es-
pecializado em Medicina -
Clinica Médica, a jornada
serd de 4 horas dirias, com
carga hordria semanal de 20
horas.

De acordo com o dis-
posto no inciso Il, o Artigo
6° nao se aplica aos servi-

do tribunal. Um abaixo-as-
sinado também foi organiza-
do para coletar assinaturas
em prol da campanha.

A todo momento, a di-
recdo do Sisejufe mostrou
a categoria a importancia da
mobilizacao, tendo em vis-
ta que a [uta pela implanta-
cdo das 6 horas nao seria
travada apenas no campo
juridico. Para o diretor do
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Ato do Sisejufe e da OAB em frente ao TRT em 25 de junho de 008
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dores que, lotados nas uni-
dades de seguranca do tribu-
nal (DSEG, SESEG-SEDE,
SESEG-LAV e SESEG-INT),
forem designados a cumprir
escala de plantdo.

O ato determina que o
horério de funcionamento das
unidades do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 1? Regido
compreenderd, no minimo, o
periodo das 8h30min as
17h30min, sendo que o
atendimento ao publico se
dard das 10h as 17h.

reducao

Sisejufe Nilton Pinheiro,
as atividades politicas fo-
ram fundamentais para a
grande conquista dos ser-
vidores do TRT.

“A vitéria no TRT é
muito representativa. O
tribunal sempre mostrou
resisténcia. E o tema das
6 horas era prioritario
para o sindicato”, avalia
Nilton Pinheiro.
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Convocacao — A Pre-
sidéncia do Tribunal Regio-
nal do Trabalho destaca no
DOU de 22/12/2008,
quando foi publicada a Lei
11.877/2008, que a cria-
cdo de cargos “no ambito
desta Corte, permitiu o au-
mento do quadro de pes-
soal, com a convocacgdo de
379 candidatos aprovados
no ultimo concurso publi-
co de servidores, estando
a posse marcada para os
dias 23 e 26 de janeiro do
corrente ano”.

LEIA TAMBEM

Acdo contra portaria
dos engravatados
da Justica Federal.
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TRT da prioridade aos
magistrados no paga-
mento de passivos.
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Servidores que ganham FCs sao obrigados a trabalhar engravatados

Justica Federal

A Direcao do Foro da
Justica Federal retornou aos
tempo das togas, quando as
portas do tribunais eram bai-
xas, forcando as partes a se
abaixarem frente aos juizes.
Recente portaria (R]-PGD-
2008/00096), de 17 de
dezembro de 2008, obrigou
o uso de traje “passeio com-
pleto” para os servidores
que ganham FC-6, ou acima
desse patamar, e traje incom-
pleto para quem é FC-5. E
uma medida que nao melho-
ra em nada a Justica, faz com
que os servidores gastem di-

Direcao do Sisejufe vai ajuizar acdo contra resolucao que exige traje passeio completo

nheiro na compra de roupa
inatil, se intromete no gosto
pessoal e ndo tem a ver com
a melhoria do atendimento,
na agilidade, na humanizagao
ou na democratizacdo no
Poder Judiciario.

Na avaliacdo da direcdo
do Sisejufe, ndo € a roupa que
prova a capacidade e a com-
peténcia do trabalhador. Su-
gerir uso de terno num calor
de 40° C chega a ser desu-
mano, sem contar que a Jus-
tica ndo paga este gasto ex-
tra. As FCs nao siao “auxilio-

paletd”. Muitos magistrados
e magistradas nao utilizam o
padrao obrigatério ditado
pela resolugao, até por que
sabem que a competéncia é
provada em suas sentencas,
nao pelas vestimentas.

Discriminatdria - A
portaria, além de discriminar
os servidores e servidoras
por local e funcdo de traba-
lho, tolhe a populacio do
acesso a Justica, ja que im-
pOe regras estéticas para en-
trar nos prédios. Imaginem
o cidaddo ou a cidada que

necessita do Judicidrio e ndo
tem um sapato, nao podera
utilizar os servicos publicos.

A diretoria do Sisejufe
ajuizara agda contra resolu-
¢ao, ainda que com um pé
atrds devido ao ultimo jul-
gamento do Conselho Na-
cional de Justica (CNJ), que
bateu o martelo sobre a
questdo da “discricionarie-
dade” de afastar e retirar
FCs de servidores doentes.
Numa atitude antidemocra-
tica e formalista, o CN]J su-
gestionou que os magistra-

dos usem toga nos julgamen-
tos! Este ndo é o caminho da
desburocratizacao, da demo-
cratizacao e nem da humani-
zacgao da Justica.

Além das mencionadas
medidas judiciais, a diretoria
propoe a desobediéncia civil
na luta contra a determina-
¢ao. Algo como todos traba-
lhando de camiseta durante
um més em protesto contra
o “black tie”. A direcao do
Sisejufe considera a portaria
insensata, discriminadora,
ineficaz e antidemocrdtica.

Eu também quero a minha liteira

Fulgéncio Pedra Branca*

Recebi uma mensagem
psicografada do grande Faus-
to Wolff, na verdade, num
centro de mesa branca (sou
chique, ja fui a terreiro, mas
um escritor na minha quali-
dade tem que evitar ser visto
em certos locais) eu recebi o
alter ego de Fausto, Nataniel
Jebdo (**), que era colunista
social nesta vida. Nataniel
felicidade.
- Viu, Fulgéncio, as novas me-
didas do CNJ e da JF do Rio?

babava de

Eu ndo te falei, este pais
tem jeito! Logo logo volta a
senzala e esta gentinha vai ver
seu lugar... Um dia a monar-
quia volta, vocé vai ver! Eu
nao sabia o motivo do orgu-
lho. Af fui procurar as medi-
das. O CNJ, érgio criado
para “controlar” e “demo-
cratizar” o Judicidrio sugere
o uso de toga pelos juizes.

Na Justica Federal do
Rio, capital da fria Escandi-
navia, a direcdo do Foro vai
obrigar os funcionérios a usar

traje passeio com-
pleto. Tudo para
melhorar a qualida-
de do trabalho. Ali-
as, neste foro tam-
bém, funciondrio
que ficar doente é
premiado, perde a
lotagdo e o cargo!
Bem, eu também,
no melhor estilo
Nataniel Jebdo, com
um pezinho na Casa
Grande, tenho su-
gestoes.

1. Que todo
servidor ao se diri-
gir ao magistrado
tenha que pedir
permissao, e caso
desobedeca sera
punido.

2. Que os umbrais das
portas de magistrados se-
jam rebaixados, como na
época da coldnia, obrigan-
do os servidores, partes e
advogados a se abaixarem
diante da exceléncia.

3. Que o tratamento en-
tre os funcionarios seja o de
senhor, senhora, e o de vos-
sa mercé. Estio abolidos,

TEL./FAX: (21) 2215-2443
PORTAL: http://sisejufe.org.br

SISEJUFE: Filiado a FENAJUFE e a CUT
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com severas punicoes para os
recalcitrantes, o tu, o vocé, e
passivel de demissdo aquele
que chamar o outro de cé!
4. Castigo fisico nos
interrogatorios, impres-
cindivel que para isto em
cada juizo, haja uma tina
d’4gua. O réu que boia é cul-
pado, inocente morre afoga-
do. Castigo igual para servi-

A

dor que use calca jeans.

5. Haverd uma liteira
para os magistrados que
queiram ser transportados
até sua sala. O elevador pri-
vativo serd adaptado.

6. Belas mucamas aba-
narao a exceléncia nos dias
quentes de verdao, com ser-
vidores servindo sucos e
frutas tropicais.
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* Fulgéncio é escritor, alcodla-
tra, hipocondrfaco e escreve de
graca por falta de coisa mais
util para fazer.

=*Nataniel Jebdo foi uma genial
criacdo do maravilhoso e saudo-
so Fausto Wolff, que com seu
personagem ironizava o precon-
ceito decadente de nossa elite e
classe média. Antes que alguém
pense que falo sério, o texto
acima é uma peca de puro sar-
casmo e humor, como sé pode-
ria ser diantes de tais “medidas”.
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TRT privilegia novamente magistrados
e deixa servidores mais revoltados

]ustiga la(eMIE:1oE] (36} Direcio do sindicato exige prioridade no pagamento de passivos dos servidores do tribunal

E mais uma vez a admi-
nistragdo do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 12 Regido
(TRT) deixou de lado os ser-
vidores do 6rgido. Como ja
havia feito em situacdes an-
teriores, o tribunal deu pre-
feréncia aos magistrados no
pagamento de passivos. De
acordo com o diretor do Si-
sejufe Nilton Pinheiro, no fi-
nal do ano passado o TRT
pagou migalhas ao funciona-
lismo e direcionou valores in-
finitamente superiores para
os juizes, referentes aos atra-
sados de Adicional de Tem-
po de Servico (ATS).

Sem perder tempo, a di-
recao do sindicato protoco-
lou, em dezembro, um novo
oficio exigindo o pagamento
prioritdrio das dividas dos
servidores do tribunal. A en-
tidade jd encaminhara um ou-
tro documento a entao pre-
sidente do TRT, desembarga-
dora Doris Castro Neves, em

Acdo para impedir perdas salariais
de oficiais de justica avaliadores

30 de julho de 2008, com o
mesmo teor.

“Isso mostra que a ad-
ministragdo do TRT nao estd
comprometida com suas pré-
prias palavras, visto que no
dia 17 de dezembro publicou
na intranet do tribunal, que
nao iria pagar os juizes por
determinacdao do CSJT”, afir-
ma Pinheiro, ressaltando que
em 19 de dezembro, ocor-
reu uma reunido extraordina-
ria do Orgdo Especial no TRT,
sendo que o ultimo encon-
tro do ano ja havia ocorrido.
Nela, um dos temas tratados
foi o pagamento dos juizes,
resultando na liberacao de va-
lores altissimos para os ma-
gistrados em detrimento dos
servidores.

O dirigente do Sisejufe
lembra que a nota da intra-
net dizia: ‘Expediente enca-
minhado & desembargadora
Doris Castro Neves, presi-

dente do TRT/R], informa
que deverd ser sobrestado,
até ulterior deliberagdo do
Conselho Superior da Justi-
ca do Trabalho, o pagamen-
to do Adicional por Tempo
de Servico devido aos magis-
trados’.

Descumprimento - Para
Nilton Pinheiro, novamente
a presidente do TRT nao
cumpriu com o que disse aos
diretores do sindicato, no
dia 11 de setembro de
2007. Na ocasiao, ela infor-
mou que nao pagaria os pas-
sivos por falta de orcamen-
to. No entanto, em julho de
2008 creditou exclusivamen-
te para os juizes, e em de-
zembro repetiu a dose, pri-
vilegiando os magistrados
com o pagamento dos pas-
sivos de Adicional de Tem-
po de Servico.

A iniciativa da adminis-
tracio do TRT provocou

Foto: Henri Figueiredo

Nilton Pinheiro: “A administracdo do TRT nao mantém seus compromissos”

grande revolta entre os ser-
vidores do érgdo. Desta for-
ma, a direcdo do Sisejufe
convoca os funciondrios do
tribunal para permanecerem
mobilizados a fim de pressi-
onar a presidéncia para que

pare de privilegiar os juizes.
Vale lembrar que todas as re-
parti¢oes federais do Rio ja
pagaram o passivo e, com ex-
cecdo da Justica do Trabalho,
ja estdo em fase final de pa-
gamento de juros.

Sisejufe pede a suspensao da
cobranca do IR sobre auxilio-creche

Para impedir que os oficiais de
justica avaliadores sindicalizados
tenham perdas salariais, a dire¢dao
do Sisejufe, por meio do seu De-
partamento Juridico, ajuizou acdo
no final do ano passado, em favor
desses servidores devido a integra-
lizagado da GAE que valerd a partir
de 1° de dezembro de 2008. A
medida estd previstana Lei 11.416/
2006. O sindicato entrou com pro-
cesso e fez pedido de tutela anteci-
pada. O nUmero da agido é
2008.34.00.039798-9 e foi dis-
tribuida em regime de urgéncia para
tramitar na Secao Judicidria do Dis-
trito Federal.

Restabelecer valor — Na avali-
agao da diretoria do Sisejufe, o ob-
jetivo do processo é, a0 menos, res-
tabelecer o valor da FC-5, enquan-
to ela for maior do que a GAE (A-1
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até C-12). No entanto, nos pedi-
dos principais, além dessas ques-
toes, foi incluida como primeira rei-
vindicagdo a sucessiva interpretagao
extensiva da Lei 11.416 para que a
GAE seja calculada no percentual de
35% sobre o maior vencimento ba-
sico da carreira (C-15).

De acordo com a Assessoria Ju-
ridica do sindicato, diversos funda-
mentos foram usados na acgao, en-
tre eles, os dos principios da iso-
nomia, impessoalidade e irredutibi-
lidade remuneratéria, bem como
outros precedentes administrativos
e judiciais que reconheceram a pos-
sibilidade da administracao dos or-
gdos do Poder Judicidrio da Unido
efetuarem a correcdo de equivocos
remuneratoérios, a partir de decisdes
que reinterpretam a lei e resguar-
dam a remuneracao dos servidores.

3

A direcao do Sisejufe estd con-
testando na Justica a cobranga do
Imposto de Renda (IR) sobre o pa-
gamento do auxilio-creche que os
servidores sindicalizados recebem.
Por meio do Departamento Juridi-
co, a entidade ajuizou agao com
pedido de tutela antecipada contra
o desconto incidente no beneficio
pago aos funciondrios que mantém
filhos em creches. O processo tra-
mita na Secao Judicidria do Distrito
Federal sob o nuUmero
2008.34.00.040300-9.

O Sisejufe pede a suspensdo
imediata da cobranca do tributo e a
devolugao dos valores descontados
dos servidores nos ultimos dez
anos. De acordo com o Juridico do
Sisejufe, somente a partir da Lei
Complementar 118/2005 o prazo
prescricional foi reduzido para cin-
co anos.Todo servidor filiado ao Si-

sejufe que recebe ou recebeu o au-
xilio-creche em pectinia nos tltimos
dez anos poder3 ser beneficado pela
demanda, cuja tutela antecipada serd
analisada apés o recesso do Judici-
ario. Segundo o assessor juridico do
Sisejufe, o advogado Rudi Cassel, tu-
telas antecipadas ja foram concedi-
das a outras entidades como o Sind-
jus/DF, Sinjufego, e mais recentemen-
te para o Sinje/CE.

Na avaliagao do assessor, essa
tem sido uma tendéncia do Secdo
Judicidria do Distrito Federal, do
Tribunal Regional Federal (TRF) da
12 Regido e do Superior Tribunal de
Justica (ST]). Assim, aumentam as
chances do Sisejufe também con-
seguir a tutela antecipada ainda este
més, com a suspensao imediata dos
descontos, que alcangam até 27,5%
do auxilio.

23/01/2009, 16:07
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CUT continua na luta contra cobranca
do imposto sindical dos servidores

RiEeElINNe® CUT convocard outras centrais para

Max Leone*

No semindrio realizado
pela Central Unica do Tra-
balhadores (CUT) e a Con-
federacdo dos Trabalhado-
res no Servico Publico Fe-
deral (Condsef) no dia 17
de dezembro, em Brasilia,
ficou decidido que seré cri-
ada uma comissdo para dis-
cutir a questao da cobranga
do imposto sindical sobre
os salarios dos servidores.
De acordo com Lucia Reis,
diretora da Executiva Naci-
onal da CUT, a idéia é con-
vocar outras centrais para
participarem da formacao
dessa comissao.

O préximo passo do
movimento contra a institui-
¢ao do imposto sindical para
o funcionalismo publico é
tentar agendar uma nova
reuniao com o ministro do
Trabalhado, Carlos Lupi, no
comeco de 2009. O objeti-
vo é convencer Lupi e o go-
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Logo depois da 5% Marcha Nacional da Classe Trabalhadora, em Brasilia, a CUT foi a {inica a promover manifestacdo contra a cobranca do imposto sindical

verno federal a voltarem atras
na implementagao da Instru-
cao Normativa (IN) que ins-
titui a cobranga do imposto.

Questionamento
"Nés questionamos como o
governo vai fazer o repasse
e para quem vai fazer o re-
passe dos recursos arrecada-

dos com o imposto. Das mais
de duas mil entidades sindi-
cais representativas dos ser-
vidores, somente 400 tém
registro sindical. Como o
Ministério do Trabalho vai
controlar o repasse?”, inda-
ga Ludcia Reis, ressaltando
que a CUT defende uma con-
tribuicao negocial que, para

Sisejufe repudia violéncia da PM durante
ato contra leilao do petroleo

Uma manifestacao da
campanha “O Petréleo Tem
que ser nosso”, em protes-
to contra a 10? Rodada de
Licitacdio do Petréleo, no
Centro do Rio, no dia 18
de dezembro do ano passa-
do, terminou com 50 pes-
soas feridas e outras trés
detidas pela Policia Militar.
O Sisejufe e a CUT-R] repu-
diam o modo truculento
com o qual a PM e a Guar-
da Municipal do Rio trata-
ram o movimento sindical e
social durante o protesto
democritico. O ato foi con-
vocado pelo Férum Nacio-
nal contra a Privatizacao do
Petroleo e do Gas, que red-
ne dezenas de entidades.
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Depois de receberem
uma ordem de despejo, em
17 de dezembro, para deso-
cupar a sede da Petrobras, no
Rio, os manifestantes — cer-
ca de 500 pessoas — dirigi-
ram-se para a Candelaria,
perto da Agéncia Nacional
do Petroleo (ANP), respon-
sdvel pela realizacao dos lei-
I6es. Em seguida, a manifes-
tacdo continuou pela Aveni-
da Rio Branco, em direcdo a
Cinelandia.

A violenta reagao surpre-
endeu os manifestantes que
foram espancados durante
toda a caminhada pela Rio
Branco. Participavam da ma-
nifestacao no Rio — que fez

parte da jornada de lutas
pela suspensao do leildo do
petréleo, iniciada no fim do
ano passado e que levou a
ocupagao do Ministério das
Minas e Energia, em Brasi-
lia, pela Via Campesina — pe-
troleiros representantes de
dezenas de entidades que
compdéem o Foérum, dentre
as quais: Sindipetro-R], Mo-
vimento dos Trabalhadores
Sem Terra (MST), Movimen-
to dos Trabalhadores De-
sempregados (MTD), CUT,
a Federacio Unica dos Pe-
troleiros (FUP). O Sisejufe
também marcou presenga na
manifestacao. (Com infor-
magoes da Agéncia Petrolei-
ra de Noticias)

o

ser cobrada, deve ser apro-
vada em assembléias de tra-
balhadores.

Manisfestacao — No dia
3 de dezembro, a central or-
ganizou um ato com cerca de
1.500 manifestantes em
frente ao Ministério do Tra-
balho, em Brasilia, em pro-

testo contra a cobranga do
imposto sindical. A manifes-
tacdo ocorreu logo apés a 5°
Marcha Nacional da Classe
Trabalhadora. A CUT foi a
Unica entidade a promover o
evento contra a cobranga
compulsoria.

* Da Redagdo

Central condena a iniciativa
de instaurar a CPI do aborto

A noticia de que a Cama-
ra Federal vai instaurar uma
“Comissao Parlamentar de In-
quérito (CPI) do Aborto dei-
xou o movimento sindical in-
dignado. Segundo a direcao
nacional da CUT, ha poucos
meses, na Comissao de Segu-
ridade Social e Familia da Casa,
0s mesmos parlamentares que
apresentam o requerimento
para instauragio da CPI, se
negaram em aprofundar o de-
bate a respeito do tema.

Eles organizaram a vota-
gdo que derrotou na comis-
sdo, o Projeto de Lei que
propunha a descriminaliza-
gao do aborto (PL 1.135/
1991). Segundo a CUT, para
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além das 400 mil mortes
anuais e dos intimeros aten-
dimentos realizados pelo
SUS em decorréncia de abor-
tos mal sucedidos, a crimi-
nalizacao das mulheres, que
estdo tendo suas vidas de-
vassadas pela agao do Poder
Judiciario, constituem base
material para que o Estado
realize profunda reflexdo so-
bre o papel que deveria cum-
prir na vida das mulheres.

A central sugere que seja
realizado diagnéstico dos sis-
temas de satide, educacao e pre-
vidéncia, para entender porque
a maioria das mulheres brasilei-
ras nao tem condigOes de deci-
dir ou planejar uma gravidez.
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Em 2009, a luta pela implantacao continua

UEN N @ ar M GT vai sistematizar propostas para entregar a Comissio Interdisciplinar do Supremo

Foto: Sergio Brenner

A luta pela implantacao
de um Plano de Carreira para
os servidores do Judicidrio
Federal continuard intensa
em 2009. A categoria, em
todo o pais, dard prossegui-
mento a um ciclo iniciado em
setembro de 2007, quando
ocorreu o 1° Semindrio so-
bre Plano de Carreira e Ges-
tdo Democrética de Pessoal,
no Rio, realizado pelo Sise-
jufe. No dia 20 de janeiro,
em reunido em Brasilia, o
Grupo de Trabalho (GT) da
Fenajufe aprovou a contrata-
¢ao de uma assessoria técni-
ca para formatar as propos-
tas do funcionalismo apro-
vadas na reunidao ampliada da
federacao no final de novem-
bro, segundo informou José
Carlos Oliveira, membro do
GT. Aideia é apresentar um
anteprojeto de lei a Comis-
sao Interdisciplinar do Supre-
mo Tribunal Federal (STF).

"E importante manter a
mobilizagdo da categoria para
que em 2009 possamos dar
sequéncia a luta pelo nosso
Plano de Carreira. E os ser-
vidores do Rio, juntamente

com o Sisejufe, estardo a
frente das discussoes, mani-
festacoes e de tudo o que for
possivel fazer para que pos-
samos atingir nosso objeti-
vo", afirma Valter Nogueira
Alves, diretor do Sisejufe e
coordenador da Fenajufe.

Esforco — Todo esfor¢o
e atencao das entidades sin-
dicais e dos servidores do
Judicidrio Federal precisam
estar voltados para as discus-
sOes e as negociagdes que
envolverao o assunto ao lon-
go do ano. Apds duas reu-
nides em janeiro deste ano,
representantes dos funcio-
narios no GT da Fenajufe,
entre eles Roberto Policarpo,
Ramiro Lépez, Jacqueline Al-
buquerque, José Oliveira,
Moraes Junior, Débora Man-
sur e Démerson Dias, conti-
nuarao debrugados sobre as
propostas para elaborar o
documento a ser apresenta-
do a comissao.

O obijetivo é apresentar
um esboco da sistematizacao
das propostas na reuniio
ampliada da Fenajufe, onde

participaram 27 sindicatos
filiados a federacao, repre-
sentados por 173 militantes.

Entre as propostas apro-
vadas podem ser destacadas
a manutencao dos niveis de
acesso a carreira de forma
horizontal, a exclusividade
das fungdes comissionadas
para os servidores do qua-
dro, a reducao do niimero
de FCs e a carreira Unica. A
proxima reunido da Comis-
sdo Interdisciplinar do STF
sera dia 3 de fevereiro.

Depois da largada em
2007, com o 1° Seminario
sobre Plano de Carreira e
Gestao Democratica de Pes-
soal, no Rio, a categoria in-
tensificou os debates em
todo o pais no ano passado.
Além da reunido ampliada da
Fenajufe, foram realizados
outros dois grandes encon-
tros nacionais e iniimeras
atividades regionais, nas ca-
pitais e no interior dos esta-
dos. Mantendo o pioneiris-
mo frente as lutas dos servi-
dores, o Sisejufe realizou o
Encontro Estadual sobre Pla-

Sindicato ajuiza acao para
computo do tempo de servico

O Departamento Juridi-
co do Sisejufe protocolou
um processo no dia 10 de
dezembro pedindo a decla-
racao do direito a averba-
cdo e computo do tempo de
servigo para todos os ser-
vidores filiados. Na peticao,
o sindicato reivindica os
efeitos legais, estatutarios e
previdenciarios, do tempo
de servico prestado as em-
presas publicas e as socie-
dades de economia mista,
independente do ente fede-
rativo a que pertencam, bem
como em cargos efetivos

‘ CONTRAPONTO- 15. prd 5

distritais, estaduais ou mu-
nicipais, inclusive para con-
tagem do adicional por tem-
po de servico, da licenca-
prémio e dos efeitos da con-
tagem de 20 ou 25 anos de
servico publico previsto nas
Emendas Constitucionais
41/2003 e 47/2005.

Na avaliagao da direcao
do Sisejufe, a medida se jus-
tifica pelas restricoes que vi-
olam a isonomia entre os
diversos tempos que sao
considerados publicos. Para
o sindicato, o objetivo do

Artigo 100 da Lei 8.112/
1990 deve ser reinterpre-
tado para assegurar o ple-
no aproveitamento de qual-
quer tempo de empresa
publica e sociedade de eco-
nomia mista, além dos pe-
rfodos em que o atual ser-
vidor do Poder Judicidrio da
Unido ocupou cargo esta-
tudrio ou emprego publico
no Distrito Federal, estados
ou municipios. A agao foi
ajuizada pela entidade na
Secdo Judicidria do Distrito
Federal e tem o nimero
2008.34.00.039370-7.

3
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O diretor do Sisejufe ressalta a importincia da mobilizacao dos servidores

Valter Nogueira Alves: "E importante
manter a mobilizacdo da categoria para
que em 2009 possamos dar sequéncia a
luta pelo nosso Plano de Carreira. Os
servidores do Rio, juntamente com o
Sisejufe, estarao a frente das discussoes,
manifestacoes e de tudo o que for
possivel fazer para atingirmos o objetivo".

no de Carreira nos dias 14
e 15 de novembro do ano
passado. "Os servidores do
Judicidrio Federal no Rio

mostraram sua forga na rea-
lizagdo dos eventos", ressal-
ta o diretor do Sisejufe Val-
ter Nogueira Alves.

Aprovados no concurso do TRT:
fiquem atentos a convocacao!

Os aprovados no con-
curso publico do Tribunal
Regional do Trabalho da 1°
Regido (TRT) devem ficar
atentos. A direcao do 6rgao
informou que é preciso pro-
videnciar a documentacao e
fazer os exames exigidos para
uma possivel nomeacao.
Com a recente aprovagao do
PL 2.550/2003, que cria
cargos no TRT, hda uma gran-
de possibilidade de sancio e
publicacdo da nova lei que
permitird a contratacdo dos
novos servidores.

O TRT ressaltou ainda
que "em hipotese alguma serd

aceita documentagao incom-
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pleta na data marcada" a ser
divulgada pelo tribunal.

Os exames deverao ser
entregues a Divisio Médica.
Caso o candidato ja tenha
feito algum, a validade é de
seis meses, excetuando-se 0s
de RX Térax PA, colpocito-
patologia e mamografia , cu-
jas validades sdo de um ano.
Se tiver xerox de laudos,
pode levar. As providéncias
devem tomadas pelos convo-
cados no periodo antes da
data da posse. Mais informa-
¢oes na Divisdo de Recruta-
mento e Avaliagio (Drav)
pelos telefones (21) 3907-
6631/6632/6633/6634.
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Diretoria do Sisejufe presta contas aos sindicalizados

Nas tltimas elei¢des
sindicais foram eleitos, além
da diretoria do Sisejufe, os
representantes de base que
compdem o Conselho de
Representantes. No dia 3 de
outubro de 2008, houve
uma reunido para escolher
o Conselho Fiscal, confor-
me prevé o estatuto do Si-

sejufe. Foram designados
para desempenhar a fungao
os servidores David Gongal-
ves Soares (TRE/Sede), Mau-
ricio Martins (JF/Angra dos
Reis) e Francisco Costa de
Souza (TRE/Aposentado).

Pelo estatuto, o Conse-
lho Fiscal tem como atribui-

¢ao examinar e decidir sobre
os balancetes trimestrais da
diretoria, os balangos anuais
e da proposta orcamentaria
da entidade, que depois sera
submetida a assembléia geral
da categoria, sempre realiza-
da no més de marco. Con-
forme deliberado no encon-
tro do Conselho de Repre-

balancetes.

sentantes, as reunides ordi-
narias serdo nos meses de fe-
vereiro, maio, agosto e no-
vembro e em caso de neces-
sidade serdao convocadas reu-
niodes extraordindrias. Os
membros do Conselho Fiscal
deverdo se reunir ainda em
janeiro para avaliar os Ultimos

Balancete de verificacao

Nesta edicdo do Con-
traponto, a direcao do sin-
dicato apresenta mais trés
meses de balancetes finan-
ceiros da entidade, referen-
tes a julho, agosto e setem-
bro de 2008. Na préxima
edicdo, serdo publicados os
demais, fechando o exerci-
cio do ano de 2008.

Exercicio: 2008

Sindicato dos Servidores das Justicas Federais no Estado do Rio de Janeiro
CNP]: 35.792.035/0001-95
Levantamento em 31 de julho de 2008

End: Avenida Presidente Vargas, 509 — 11° andar

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA
CAIXA 1.047,00D

TOTAL DA CONTA 1.047,00D

BANCOS CONTA MOVIMENTO

BANCO SUDAMERIS — C/C 723,770
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (TRF) 1.352,51D
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (JF) 71.899,98D
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (APLICAGAQ) 172.054,65D

TOTAL DA CONTA 246.030,91D
ESTOQUES )
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 7.026,60D
MERCADORIAS DE INFORMATICA PARA BENEFIC  1.694,66D
TOTAL DA CONTA 8.721,26D
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 255.799,17D
ATIVO PERMANENTE
IMOBILIZADO
INSTALACOES ) 259.589,85D
COMPUTADORES E PERIFERICOS 45.755,19D
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 80.549,22D
MOVEIS E UTENSILIOS 84.474,93D
IMOVETS 492.844,54D
VEICULOS ) 69.239,05D
SISTEMAS DE INFORMATICA _ 15.586, 56D
EQUIPAMENTOS P/COMUNICACAQ 12.371,00D
CELULARES APAR. ELETRONICOS 1.747,00D
TOTAL DA CONTA 1.062.157,28D
TOTAL DO ATIVO PERMANENTE 1.062.157,28D
ATIVO DIFERIDO
DIFERIDO
DIFERIDO 91.392,85C
TOTAL DA CONTA 91.392,85C
TOTAL DO ATIVO DIFERIDO 91.392,85C
TOTAL DO ATIVO 1.226.563,60D

PASSIVO CIRCULANTE

DEBITOS SOCIAIS

INSS A RECOLHER 1.121,19C
TOTAL DA CONTA 1.121,19C
DEBITOS FISCAIS )
IR.FONTE A RECOLHER S/FERIAS 1.113,74C
IR.FONTE A RECOLHER S/SALARIO 1.857,79C
TOTAL DA CONTA 2.971,53C
OUTROS DEBITOS
SALARIOS A PAGAR 781,68C
FERIAS A PAGAR 4.075,80C
CONTRIBUICAO SINDICAL A RECOLHER 105,18C
MENSALIDADE SINDICAL A RECOLHER 19,18C
ADIANTAMENTOS 42.024,45D
132 SALARIO A PAGAR 2.981,86C
CONTAS A PAGAR 4.028,05C
ENERGIA ELETRICA A PAGAR 2.148,45C
TOTAL DA CONTA 27.884,25D
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 23.791,53D
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SOCIAL 75.726,70C
TOTAL DA CONTA 75.726,70C

SUPERAVIT ACUMULADO
SUPERAVIT DE EXERCICIOS ANTERIORES 812.564,10C
SUPERAVIT — DO EXERCICIO DE 2007 257.788,98C

SUPERAVIT — JANEIRO DE 2008 52.020,64C
SUPERAVIT — FEVEREIRO DE 2008 43.554,73C
SUPERAVIT — MARCO DE 2008 8.174,03C
SUPERAVIT — ABRIL DE 2008 6.794,26C
SUPERAVIT — MAIO DE 2008 44.607,71C
SUPERAVIT — JUNHO DE 2008 115,08C
DEFICIT — JULHO DE 2008 50.991, 16D

TOTAL DO PASSIVO 1.226.563,60C

RECEITA BRUTA OPERACIONAL

RECEITA
MENSALIDADES ASSOCIADOS 166.564,82C
RECEITAS DIVERSAS 19.288,78C
TOTAL DAS RECEITAS 185.853,60C
DESPESAS DO EXERCICIO
DESPESAS GERAIS
DESPESAS C/ PESSOAL
SALARIOS 24.368,21D
INSS 6.920,46D
FGTS 2.145,820
VALE TRANSPORTE 1.720,91D
ASSISTENCIA DENTARIA 152,200
HORA EXTRA 2.487,20D
FERIAS 2.930,45D
TOTAL DESPESAS COM PESSOAL 40.725,25D
DESPESAS GERAIS
ENERGIA ELETRICA 1.893,75D
cut 7.321,520
CONTRIBUICAQ ESTATUTARIA FENAJUFE 24.627,920
CONTADOR JUDICIAL 1.998,00D
SERVICOS DE TERCEIROS PJ 6.148,16D
SERVICOS DE TERCEIR0S PF 6.850,00D
SERVICOS ADVOCATICIOS 12.231,46D
DESPESAS COM ALIMENTACAQ 8.336,76D
DESPESAS COM VIAGENS 8.752,94D
DESPESAS COM LOCOMOCAQ 249,70D
DESPESAS COM ESTACIONAMENTO 271,600
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 250, 86D
DESPESAS COM INFORMATICA 39,00D
DESPESAS COM GRAFICA 18.436,00D
DESPESAS COM TAXI 6.391,90D
TELEFONE 14.678,24D

CORREIOS E MALOTES 7.884,30D
COPIAS E ENCADERNACGES 617,32
REVISTAS/JORNALS E PUBLICACOES 3.562, 16D
LANCHES E REFEICOES 6.508, 09D
WATERIAL DE ESCRITORIO 5.887,120
DESPESAS COM INTERNET 3,050,860
CURSOS E SEMTNARTOS §.508, 80
DESPESAS COM PANFLETAGEN 1,975,000
MANUTENGAO DE VEECULOS 143,910
WANUTENCRO DE EQUIPAMENTOS 2.145,00D
EVENTOS 21,268,000
TV POR ASSINATURA 420,36
CONDOMENTO , 5.591,98
DESPESAS COM CARTORIOS 194,180
ALUGUEL DE CARRO DE SOH 180, 66D
ASSISTENCIA CONTABIL 1,245,000
DESPESAS COM FARMACTA 12,440
DESPESAS COM OBRA 16.664,97D
DESPESAS GERALS 865,47
MANUTENGAO DO TMOVEL 356,560

TOTAL DESPESAS GERALS 195.742,790
DESPESAS TRIBUTARTAS
PIS S/FOLHA DE PAGANENTO 268,520
CUSTAS JUDICIAS 26,76
TOTAL DESPESAS TRIBUTARIAS 295,220
DESPESAS FINANCEIRAS
DESPESAS BANCARIAS 81,44
TOTAL DESPESAS FINANCEIRAS 81,44
TOTAL DE DESPESAS DO EXERCICI0 236.844,76D
APURACAO DE RESULTADO
RESULTADO DO PEREODO
DEFICIT DO EXERCICIO 59.991, 16D

Balancete de verificacao

Exercicio: 2008

Sindicato dos Servidores das Justicas Federais no Estado do Rio de Janeiro
End: Avenida Presidente Vargas, 509 — 11° andar
Levantamento em 31 de agosto de 2008

ATIVO CIRCULANTE

CNP]J: 35.792.035/0001-95

CAIXA
CAIXA 1.047,00D
TOTAL DA CONTA 1.047,00D
BANCOS CONTA MOVIMENTO
BANCO SUDAMERIS — C/C 723,77D
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (TRF) 1.352,51D
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (JF) B 92.974,79D
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (APLICACAO) 172.054,65D
TOTAL DA CONTA 267.105,72D
ESTOQUES .
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 7.026,60D
MERCADORIAS DE INFORMATICA PARA BENEFIC  1.694,66D
TOTAL DA CONTA 8.721,26D
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 276.873,98D
ATIVO PERMANENTE
IMOBILIZADO
INSTALACOES i} 259.589,85D
COMPUTADORES E PERIFERICOS 45.755,19D
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 80.549,22D
MOVEIS E UTENSILIOS 84.601,70D
IMOVEIS 492.844,54D
VEICULOS i 69.239,05D
SISTEMAS DE INFORMATICA 15.586,50D
EQUIPAMENTOS P/COMUNICACAO 12.371,00D
CELULARES APAR. ELETRONICOS 1.747,00D
TOTAL DA CONTA 1.062.284,05D
TOTAL DO ATIVO PERMANENTE 1.062.284,05D
ATIVO DIFERIDO
DIFERIDO
DIFERIDO 91.392,85C
TOTAL DA CONTA 91.392,85C
TOTAL DO ATIVO DIFERIDO 91.392,85C
TOTAL DO ATIVO 1.247.765,18D
CONTRAPONTO- 15. pnd 6

PASSIVO CIRCULANTE RECEITA BRUTA OPERACIONAL CORREIOS E MALOTES 6.070,65D
DEBITOS SOCIATS COPIAS E ENCADERNACOES 2.361,510
INSS A RECOLHER 10.467,28C RECEITA REVISTAS/JORNAILS E PUBLICACOES 1.299,27D
(FGTS A RECOLHER 2.289,13C MENSALIDADES ASSOCIADOS 192.280,87C LANCHES E REFEICOES 1.637,94D
TOTAL DA CONTA 12.756,41C RECEITAS DIVERSAS 20.159,17C gﬁgg?éﬁé ggME§ﬁ$é;32%O 6'4§g'§§g
DEBITOS FISCAIS | et A . '
IR.FONTE A RECOLHER S/FERIAS 1.113,74C TOTAL DAS RECEITAS 212.440,04C (URSDS E SENTARIDS 2.176,86
L DESPESAS COM PANFLETAGEM 850,000
IR.FONTE A RECOLHER S/SALARIO 3.091,79C MANUTENCAO DE VETCULOS 241,020
_PIS S/FOLHA DE PAGAMENTO 280, 22¢ DESPESAS DO EXERCICIO MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 550,000
TOTAL DA CONTA 4.485,75C EVENTOS 9.019,59
OUTROS DEBTTOS DESPESAS GERAIS TV POR ASSINATURA 300,000
SALARIOS A PAGAR 1.815,32C DESPESAS COM CARTORIOS 194,180
ESE%Q?BGIEQgAEINDICAL A RECOLHER 4'?§§'8?2 DESPESAS C/ PESSOAL APOTO 1..890, 06D
MENSALIDADE SINDICAL A RECOLHER 19, 18C SALARTOS 25.494,73D ALUGUEL DE CARRO DE SQM 22,648,060
ADIANTAMENTOS 28.026,42D INSS 7382’44[) ASSISTENCIA CONTABIL 622,500
132 SALARIO A PAGAR 2.981,86C FGTS 2.289 13D DESPESAS COM FARMACIA 99,900
CONTAS A PAGAR 4.028,05C ol DESPESAS ELEICOES 21.320,00D
ENERGIA ELETRICA A PAGAR 2.148,45C VALE TRANSPORTE 408,63C DESPESAS GERATS 498'00D
""""""" TOTAL DA CONTA  21.572,65D ASSISTENCIA DENTARIA 34,220 MANUTENCAO DO IMOVEL 356,560
AL DRCONTR BT HORA EXTRA 3.980,20 | cpeipo 55706
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 4.330,49D R R LR R ] ________________________________________________i__
PATRIMONIO LQUIDO TOTAL DESPESAS COM PESSOAL 38.763, 66D TOTAL DESPESAS GERAIS 171.354,97D
CAPITAL SOCIAL DESPESAS GERAIS DESPESAS TRIBUTARIAS
A A . 73.726,7%¢ ENERGIA ELETRICA 2.253,84D PTS S/FOLHA DE PAGAMENTO 280,220
TOTAL DA CONTA 75.726,70C T 3.772,54D | eeee e
SUPERAVIT ACUMULADO CONTADOR JUDICIAL 999, 00D TOTAL DESPESAS TRIBUTARIAS 280,220
SUPERAVIT DE EXERCICIOS ANTERIORES 812.564,10C SERVICOS DE TERCEIROS PJ 6.242,01D DESPESAS FINANCEIRAS
SUPERAVIT — DO EXERCICIO DE 2007 257.788,98C
SUPERAVIT — JANEIRO DE 2008 52.020,64C SERVICOS DE TERCEIR0S PF 185,000 DESPESAS BANCARIAS 204 64D
SUPERAVIT — FEVEREIRO DE 2008 43.554.73C SERVICOS ADVOCATICIOS 12.231,46D WULTAS E MORA FISCAL 156,610
SHEE§Q¥§¥ ~ hARCO DE gggg 2'%;2’225 DESPESAS COM ALIMENTACAQ 7.95,5¢p oMo
- 607 DESPESAS COM VIAGENS 22.674,10D0
SUPERAVIT — MAIO DE 2008 44.607,71C . '
SUPERAVIT — JUNHO DE 2008 115,08C DESPESAS COM LOCOMOCAO 251,94D _T?Te%_PF??F?@?_T?N@FFF??&? __________________ ???f???
SUPERAVIT — AGOST0 DE 208 BRI DESPESAS COM ESTACIONAMENTO 374,000 | ToTAL DE DESPESAS DO EXERCICIO 210.699, 50
U T ASOTO BE e 170 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 363,190
_________ TOTAL DA CONTA  1.176.368,97C DESPESAS COM INFORMATICA 648,50D | APURACAO DE RESULTADO
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.252.095,67C DESPESAS COM GRAFICA 8'266'00D .
------------------------------------------------- DESPESAS COM TAXI 10.558,110 | RESULTADO DO PERE0DO
TOTAL DO PASSIVO  1.247.765,18C TELEFONE 15.429,38D |  SUPERAVIT DO EXERCICIO 1.749,54C
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Balancete de verificagao
Sindicato dos Servidores das Justicas Federais no Estado do Rio de Janeiro

End: Avenida Presidente Vargas, 509 — 11° andar
Levantamento em 30 de setembro de 2008

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA
CAIXA

TOTAL DA CONTA

BANCOS CONTA MOVIMENTO

BANCO SUDAMERIS — C/C

CAIXA ECONOMICA FEDERAL (TRF)

CAIXA ECONOMICA FEDERAL (JF)

CAIXA ECONOMICA FEDERAL (APLICAGAO)

TOTAL DA CONTA

ESTOQUES )
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
MERCADORIAS DE INFORMATICA PARA BENEFIC

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE
ATIVO PERMANENTE

IMOBILIZADO

INSTALACOES

COMPUTADORES E PERIFERICOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MOVEIS E UTENSILIOS

IMOVEIS

VEICULOS

SISTEMAS DE INFORMATICA
EQUIPAMENTOS P/COMUNICACAQ
CELULARES APAR. ELETRONICOS

TOTAL DA CONTA 1
TOTAL DO ATIVO PERMANENTE 1
ATIVO DIFERIDO
DIFERIDO
DIFERIDO
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Exercicio: 2008

CNP]: 35.792.035/0001-95

PASSIVO CIRCULANTE RECEITA BRUTA OPERACIONAL CQRREIOS E MALOTES 9.305,05D
DEBITOS SOCIATS COPIAS E ENCADERNACES 75,15
1.047,00D INSS A RECOLHER 151,20C RECEITA REVISTAS/JORNAIS E PUBLICAOES 16,000
----------------------------------------------------------- MENSALIDADES ASSOCIADOS 187.404,05C LANCHES E REFETCOES 3.475,720
1.047,00D TOTAL DA CONTA 151,26C RECEITAS DIVERSAS 16.010,12C MATERIAL DE ESCRITORIO 2,612,820
DEBITOS FISCAIS I e e e R LR EEEEEEEEEE DESPESAS COM INTERNET 3.731,76D
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Iminar impede desContos dds pdrceids recebidds de€ bod-I€

TRE

No final do ano passado,
a direcao do Sisejufe obteve
importante vitéria na Justica
em favor dos servidores do
Tribunal Regional Eleitoral
(TRE). O Departamento Juri-
dico da entidade conseguiu
uma liminar que impede a ad-
ministracdo do tribunal de
descontar parcelas recebidas

de boa-fé pelos funcionarios.

Os servidores benefici-
ados, todos aposentados,
haviam conseguido uma li-
minar em Mandado de Se-
guranca (MS) que lhes deu
imunidade de contribuicao
previdencidria. Assim, dei-
Xaram de ter, por aproxima-

damente quatro anos, o
desconto de 11% de sobre
seus proventos.

Retomando o descon-
to — No entanto, ao final do
MS, a liminar foi cassada e
a Justica determinou a reto-
mada da contribuicdo pre-
videnciaria. Com isso, por

Sindicato faz requerimento
Portaria 50 da JF

contra

A direcdo do Sisejufe
protocolou, dia 9 de de-
zembro, um Procedimento
de Controle Administrativo
(PCA) no Conselho Naci-
onal de Justica (CNJ), con-
tra a portaria 50/2008 da
Justica Federal. A parte fi-
nal do Inciso Il do Artigo
9° da portaria prevé a pos-
sibilidade de colocar o ser-
vidor a disposicdo, com al-
teragdo de lotagdo ou re-
moc¢ao, que estiver afasta-
do por licenca médica su-
perior a 30 dias, seja por
licenga para tratamento da
propria sadde ou e alguém
da familia.
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O Departamento Juridi-
co do sindicato detectou que
o ato do diretor do Foro e
do corregedor permanente
dos Servicos Auxiliares da
Justica Federal é inconstitu-
cional e ilegal. Por esse mo-
tivo, a entidade deu entrada
no PCA no conselho.

Dupla penalizacao -
Para o diretor do Sisejufe
Roberto Ponciano, a situacao
é absurda pelo fato de o ser-
vidor terminar duplamente
penalizado, ou seja: sofre
pelo seu problema de satide
ou de seu familiar, e ainda
se vé vitima de uma medida

E 3
Roberto Ponciano

arbitréria que lhe coloca a
disposicdo, podendo ser
removido para qualquer ou-
tra localidade. Apés a de-
signacdo do relator do pro-
cesso contra a Portaria R]-
PGD-2008/00050, o res-
ponsavel pela iniciativa sera
notificado para prestar in-
formacoes em 15 dias.

3

meio de processo adminis-
trativo unilateral, a adminis-
tracdo do TRE obrigou que
esses servidores restituis-
sem os valores que deixaram
de recolher durante o peri-
odo em que perdurou a li-
minar, sob pena de verem
seus nomes inscritos na di-
vida ativa.

Servidores aposentados do tribunal nao vao mais pagar a contribuicdo previdenciaria

Por conta dessa imposi-
¢ao, o Departamento Juridico
do Sisejufe ajuizou uma acao
visando a inexigibilidade de
tais valores, j& que foram re-
cebidos de boa-fé pelos ser-
vidores. O processo tem o ni-
mero 2008.34.00.035553-
2 e estd na Secao Judiciria do
Distrito Federal.

CN] legitima atos 569
do TRT e 800 do TRE

O Conselho Nacional de
Justica (CN]J) analisou dois
Processos de Controle Ad-
ministrativo (PCA) do Sise-
jufe contra os atos 569/
2006 do TRT e 800/2008
do TRE. De acordo com a
assessoria juridica do sindi-
cato no Distrito Federal, que
acompanhou a sessio plena-
ria de 16 de dezembro ulti-
mo, os conselheiros do CN]
entenderam que “o adminis-
trador detém a discriciona-
riedade para as alteracoes de
lotagdo, inclusive nas licen-
gas médicas”.

Para a direcao do Sise-
jufe, o conselho interpretou
os atos de forma corporati-
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vista e corroborando com os
administradores que afastam
servidores de seus locais de
trabalho e cortam as FCs,
causando perda salarial, no
momento mais delicado para
qualquer trabalhador: o da
convalescenca.

“Este tipo de decisido
estimula o assédio moral e
deixa os departamentos ju-
ridicos dos sindicatos sem
muitos recursos, ja que o
orgao que devia regulamen-
tar e coibir os abusos das
administragdes, acaba por
assinar embaixo de atos
como estes”, repudia Rober-
to Ponciano, diretor do Si-
sejufe.
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Novo prazo de adesao ao plano de satde
da Unimed-Rio vai até 15 de fevereiro

@e)i\'l 1l Servidor que optar sera beneficiado pela promogio de caréncia zero até 58 anos de idade

Os servidores do Judiciario Fe-
deral do Rio tém mais uma opor-
tunidade para aderir ao convénio
médico que o Sisejufe mantém com
Unimed-Rio. O prazo para adesoes
e migracdes foram prorrogados até
o dia 15 de fevereiro. Quem optar
pelo plano de satde serd benefici-
ado pela promogdo de caréncia
zero até 58 anos de idade. A mo-
dalidade é direcionada para os ser-
vidores que estdo vindo de plano
de satde similar.

Com esse prazo, os servidores
das Justicas Federais no estado te-

rdo cobertura a partir de 1° de mar-
¢o de 2009. Para fazer a adesdo ou
a migracdo, o interessado deve se
dirigi, de segunda a sexta, na Rua
da Assembléia, 77 — 17° andar —
Centro. O horério de atendimento
¢ de 8h30m as 17h30m. Mais in-
formacoes pelo telefones: Rio de Ja-
neiro (21) 2158-0580. Demais lo-
calidades: 0800-247838.

Inclusao no reembolso do au-
xilio-satide — Para ter direito ao re-
embolso do auxilio-satide ainda re-
ferente a0 més de janeiro, os servi-
dores tém que fazer a inscricao nas

administragoes dos tribunais até o
dia 20 de fevereiro. Somente faré jus
ao ressarcimento, o beneficidrio que
nao receber auxilio semelhante e nem
participar de outro programa de as-
sisténcia a satde do servidor, custe-
ado pelos cofres publicos, ainda que
em parte.

Poderdao ser beneficidrios do
auxilio, como titulares: magistrados
e servidores ativos e inativos, inclu-
idos os cedidos e ocupantes apenas
de cargo comissionado no conselho
e 6rgaos da Justica Federal de pri-
meiro e segundo graus; pensionis-

Sindicato intercede para consignacao
de financiamento imobiliario na Caixa

O Sisejufe oficiou, em janeiro, o
TRE, o TRT e o TRF a respeito do acor-
do firmado entre a Caixa EconOmica
Federal (CEF) e o Ministério do Planeja-
mento, Orcamento e Gestdo (MPOG),
para consignacao de financiamento imo-
bilidrio na folha de pagamento dos ser-
vidores publicos federais.

A direcao do Sisejufe lembrou aos
desembargadores presidentes dos tri-
bunais federais que o TRF da 32 Re-

Conferéncia
Estadual da CSD

A abertura da Conferéncia Esta-
dual da CSD, uma das correntes po-
liticas cutistas, estd marcada para o
dia 6 de fevereiro. Na ocasiao ocor-
rerd o debate "Os Trabalhadores e o
Novo Cenério Econémico: A CUT
frente a crise". Participam do evento,
a economista Maria da Conceicao
Tavares, que abordard o tema Crise
Econdmica Mundial e o ex-ministro
do Desenvolvimento Agririo, Miguel
Rosseto, que debaterd os Principios
CUTistas e os desafios atuais. O en-
contro acontecerd das 18h as 22h,
no auditério do Sindicato dos Ban-
carios do Rio de Janeiro, que fica na
Avenida Presidente Vargas 502, no
2 1° andar, no Centro do Rio.
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gido ja realizou convénio com a CEF
nos mesmos moldes que pretende o
sindicato.

A CEF anunciou R$ 10 bilhoes
para crédito consignado em 2009 e
se comprometeu a manter inalterados
taxa de juros e prazo de pagamento.
O valor representa alta de 25% sobre
os R$ 8 bilhdes destinados a essa
modalidade de crédito em 2008. O
convénio para atender ao funcionalis-

~
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mo reformula um acordo existente
desde 2003. O novo plano prevé ta-
xas de juros entre 8,9% a 11,5% ao
ano, mais variagao da Taxa Referencial
(TR), enquanto nos demais planos da
instituicdo, em média, as taxas sdo de
1 1% mais TR. Nao havera limite para
o valor do imével a ser financiado. Sera
analisada s a capacidade de pagamen-
to do comprador, que pode possuir
outro imével em seu nome. (Da Reda-
cdo, com informagdes do MPOG.)

s apresenta

tas estatutdrios. Como dependente
dos titulares: o cOnjuge, o compa-
nheiro ou companheira de unido es-
tavel; a pessoa desquitada, separada
judicialmente ou divorciada, que per-
ceba pensdo alimenticia; os filhos e
enteados, solteiros, até 21 (vinte e
um) anos de idade ou, se invalidos,
enquanto durar a invalidez; os filhos
e enteados, entre 21 e 24 anos de
idade, dependentes econdmicos do
magistrado ou servidor e estudan-
tes de curso regular reconhecido
pelo Ministério da Educacdo; e o
menor sob guarda ou tutela conce-
dida por decisao judicial.

ERRATA

Na edicao passada (Contra-
ponto n° 14 pagina 3) publicamos
uma informagao incorreta. Na ma-
téria intitulada “No Judiciario Fe-
deral, servidores tém plano de car-
go mas nao de carreira”, onde se
[é “Servidores como Rémulo e Dar-
lei Salvio (ambos analistas judicid-
rios) manifestaram-se contra a pos-
sibilidade de ascensao de técnicos
a analistas”, o correto é: “Servi-
dores como Rémulo e Darlei Salvio
(ambos analistas judicidrios) mani-
festaram preocupagao com a pos-
sibilidade de ascensao de técnicos
a analistas.”
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Jade Perron (bandeiro), Maro;lo Matos,(percussao),
Pedro Holanda (voz e violdo), Roberta Nistr. 4Qyoz ewiold

rupo Tons da Lapa

Marcelo Be\’nardes (sopro) e Sanejl Olivei

Sexta-feira, 13 de fevereiro
a partir das 19h30min

DC Grill no Clube de En haria
Av. Rio Branco, 124 subsolo
Centro - Rlo de Janeiro
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