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A mobilizacao e a participacado dos servidores

do TRT1 na greve pelo PLC 28/2015 tém sido

de grande deastaque e de fundamental importancia
para fortalecer ainda mais a categoria e o sindicato

untos, somos mais.
Mais ideias, mais mo-
vimento, mais pres-
sdo. Um sindicato precisa
ser forte para alavancar
conquistas, ser represen-
tativo. Todas as grandes
vitérias dos trabalhadores
no pais sempre tiveram

a frente uma entidade
sindical combativa, com
firmeza de propésitos e
densidade ideoldgica em
defesa da categoria.

E nao foi diferente com
o Sisejufe, que nos seus
25 anos sempre atuou
em conjunto com os ser-

vidores para melhorar
a qualidade de vida dos
trabalhadores do Judi-
cidrio Federal no Rio de
Janeiro, seja para va-
lorizar o profissional e
dignificar as condicdes de
trabalho, seja cuidando
da salde, do crescimento
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intelectual e do lazer do
funcionalismo.

Neste sentido, a mobi-
lizagdo e a participagao
dos servidores do Tribu-
nal Regional do Trabalho
da 12 Regido (TRT1) na
greve pelo PLC 28/2015
tém sido de grande des-
taque e de fundamental
importancia para forta-
lecer ainda mais a cate-
goria e o sindicato. A
pressdo exercida pelos
funciondrios do Tribunal
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SOMOS mais

.

vem contribuindo para a
unidade.

As constantes atividades
desenvolvidas nas portas
dos prédios do TRT da La-
vradio, da Augusto Severo
e também da Anténio Car-
los, além de locais fora da
capital, como Baixada Flu-
minense, Regidao dos Lagos,
Metropolitana e Interior,
demonstram a importancia
e 0 compromisso dos ser-
vidores da Justica Trabalhista
em prol da nossa luta.
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Trabalhadores do TRT1 assumem prota

Greve Destaque na luta comeca a refletir no aumento das sindicalizagcoes

rganizados e com

apoio da Direcdo

do Sisejufe, os fun-
ciondrios escrevem seus no-
mes na histéria da greve no
Rio como protagonistas do
movimento, em uma parceria
que ndo pode ser perdida,
mas sim fortalecida cada
vez mais para as proximas
batalhas. E uma forma de
solidificar essa unido é os
servidores do TRT1 intensifi-
carem a sindicalizacao, inicia-
tiva que respalda a categoria
e a entidade em momentos
de mostrar for¢a e unidade.
Um compromisso que todos
devem ter com o seu sindi-
cato. Cada um fazendo um
pouco, juntos fizemos e fa-
remos muito, pois o reajuste
salarial é sé o primeiro passo
de muitas novas conquistas.

Atividades fortalecem a greve

Atividades fortaleceram
a greve iniciada no dia 10
de junho. Foram diversos
arrastoes de mobilizagao,
enterros simbodlicos do Po-
der Judiciario, com direito a
caixao e vilva devidamente

Passeata do dia 29 de ]unho, da Candelaria até o TRT da avenida Presidente Antonio Carlos

paramentada, “buzinacos” e
“apitagos”, saraus nas portas
dos prédios, caminhadas e
panfletagem para esclarecer a
populacao sobre os motivos
da greve da categoria. As ati-
vidades tiveram o intuito de
conscientizar os funciondrios

que até entdo nio tinham
aderido a greve.

O pessoal do TRT1 teve
participagdo marcante nos
preparativos para a grande
passeata do dia 17 de junho.
Na Lavradio, por exemplo,
os funciondrios se organiza-

ram em grupos para convo-
car, andar por andar, compa-
nheiras e companheiros a se
engajarem na manifestagao.
Na Augusto Severo e na
Gomes Freire também hou-
ve grande mobilizacdo. E o
trabalho rendeu frutos: pelo
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menos 600 servidores sai-
ram da Lavradio em direcao
ao ponto de concentragao
na Candeldria. Uma delega-
cdo da Justica Trabalhista de
Cabo Frio chegou para dar
peso ao ato que reuniu mais
de 6 mil pessoas.

Novas liderancas comecam a ganhar destaque

Nesse contexto, é natural
que liderangas surjam. Com
a entrada de novos servido-
res no quadro do Tribunal,
forca e entusiasmo tomam
conta e agitam ainda mais os
colegas de trabalho. Exemplo
concreto disso, foi a escolha
por aclamagdo da Comissao
de Mobilizacao Local da
Augusto Severo, logo no
segundo dia de greve. O
setor foi o primeiro a defi-
nir seus participantes com a
indicacdo dos companhei-
ros Cicero Soares, Josival

Gonzaga, Rafael Bittencourt
e Jorge Guenna para essa
comissao local.

Depoimentos de servidores
também marcaram a partici-
pacgdo e conscientizacao dos
trabalhadores. A servidora
Aline Moura, do TRT1 An-
tonio Carlos, é um exemplo.
Ela ressaltou que a luta vai
além da recomposicdo dos
salarios. O que esta em jogo,
segundo ela, é o compromis-
so com o Judicidrio. “Um
Poder Judiciario enfraquecido
é ruim para o nosso pais.”

TEL./FAX: (21) 2215-2443
PORTAL: http://sisejufe.org.br
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A forca da Baixada
e do Interior

A luta se expandiu para
fora da capital. Passeatas e
atos mostraram a forga do
pessoal de outras regides. A
auto-organizagao é uma marca
de greve do TRT, que fez sur-
girem liderangas em todos os
foros, como Macaé, Campos,
Itaperuna, Cabo Frio e Nova
Friburgo. O funcionario do
TRT1 em Caxias, Fabio de
Jesus, por exemplo, destacou
a importancia de se manter a
unido nesse momento decisi-
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Comissao local do TRT Augusto Severo

VO COMO O que a categoria vive
atualmente. Mas é preciso que
ela continue fortalecida para

novos desafios e ser sindi-
calizado é uma das melhores
formas de participagao.
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gonismo na greve do Judiciario Federal
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Sisejufe sempre em busca dos melhores
convénios para seus sindicalizados

(@)1 (6% Unimed e poés-graduacao Multiplus sao destaque nas parcerias

[ém de garantir di-

reitos e representar

os filiados nas lutas
da categoria, é papel do sin-
dicato oferecer beneficios
aos seus associados, como
convénios, descontos em
mensalidades e vantagens em
servicos. O Sisejufe dispoe
no momento de mais de 160
convénios com descontos
especiais e estd sempre em
busca de novas parcerias.

Os contratos mais recentes
a disposicao dos sindicaliza-
dos, entre tantos outros, sao
o Club Municipal, a Clinica

de Imunizacao Previmuno e
a Faculdade de Teologia Wit-
tenberg. Os convénios com
o plano de satde Unimed
(com ou sem caréncia) e de
odontologia, Uniodonto, sdo
os mais procurados pelos
servidores. Uma das razdes
— além da qualidade dos pla-
nos oferecidos, é o valor das
mensalidades.

O Sisejufe também tem um
convénio com a empresa
Multiplus para oferecer aos
filiados cursos de pds-gra-
duagdo on-line chancelados
pela Universidade Candido

Mendes (Ucam). Os cursos,
na modalidade de Educa-
cdo a Distincia (EAD), sdo
todos subvencionados para
servidores sindicalizados,
com custo zero, tendo o sin-
dicalizado que pagar apenas
os custos de certificacao e
expedicao de certificado no
valor de R$ 553,00, que
pode ser parcelado em até
10 vezes.

Confira no site do Sisejufe
todos os convénios e as
vantagens que eles oferecem:
http://sisejufe.org.br/wprs/
sindicato/convenios/
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Algumas outras vantagens de ser
sindicalizado ao Sisejufe

do bastasse a ca-

tegoria judicidria

ter um sindicato de
luta, ainda hd o fato de o
Sisejufe apoiar os servidores
em vdarias outras demandas
que nao apenas as sindicais
e trabalhistas, como a ampla
cobertura do Departamento
Juridico para seus sindica-
lizados, que podem contar
com um dos melhores escri-
torios de advocacia do Brasil,
o Cassel Ruzzarin Santos Ro-
drigues Advogados. O aten-
dimento é gratuito em agoes
administrativas e judiciais de
cunho administrativo, sem
pagamento de honorérios.
Nas acdes civeis da Justica
Comum, sdo cobradas so-

mente as custas processuais,
com honoréarios reduzidos.

Além disso, os servidores
sindicalizados contam com a
possibilidade de passar mo-
mentos agraddveis em nossa
sede campestre que fica na
aprazivel localidade de Var-
gem Grande, no municipio
de Teresépolis, cercada pela
exuberante Mata Atlantica
em darea de mais de 75 mil
metros quadrados no sitio
Recanto dos Encantos. Conta
com portaria 24 horas, duas
piscinas, auditério e espaco
para café da manha, sauna,
ofurd, e churrasqueira, além
de suites disponiveis para
utilizagdo dos filiados.

A sede campestre situa-se

o Ij . 11

no Condominio da Serrinha
— Sitio Recanto dos Encantos,
localizado na Estrada da Ser-
rinha, 2.500, bairro Vargem
Grande, préximo ao Km 12 da
rodovia Teresépolis-Friburgo
(RJ-130). Entrando a esquer-
da, em frente ao posto da Poli-
cia Militar de Vargem Grande,
as margens da Rodovia, a sede
fica a menos de 2 km.

A Sede Campestre estd
disponivel para visitas, hos-
pedagem e eventos. O sécio
filiado deverd consultar as
normas do Regulamento da
Sede Campestre Sisejufe e o

Termo de Uso e Responsabi-
lidade, ambos disponiveis no
site da entidade. Em seguida,
deve preencher o formulario
de controle de acordo com
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a escolha do acesso. Infor-
macoes pelo nimero (21)
2215-2443 e pelo e-mail:
sedecampestre@sisejufe.
org.br




